REJOIGNEZ PHARMA PILOT

FUTUR(E) DEVELOPPEUR APPLICATIF
ET TECHNICIEN SUPPORT ET RESEAU

Accompagnement réalisé par Human Booster, pour le compte de la société
PHARMA PILOT et soutenu financiérement par Péle Emploi.

QUELLES SONT LES MODALITES DE LA FORMATION ?

DUREE - DATES I

57 jours (3 mois)
Du 12/12/23 au 13/03/24

QUI RECRUTE ?
R

Pharma Pilot est une société spécialisée de services
informatiques et numériques qui développe des
solutions techniques & valeur ajoutée pour le
domaine de la supply chain pharmaceutique a
échelle Européenne. Elle développe et déploie &
travers [Europe ses propres plateformes et outils
d'acces web.

Pharma Pilot compte plus de 120 collaborateurs en
Europe et au Maroc. Elle fait partie de Walden
Group, entreprise familiale organisée autour de
deux piliers principaux d'expertise : la Santé et
le Transport Express.

Walden est présent dans 13 pays, compte plus de 6
000 collaborateurs et a réalisé un chiffre daffaires
de 2,1 milliards d'euros en 2022. Sa culture s'articule
autour de 5 valeurs fondamentales Qualité,
Orientation Client, Intégrité, Innovation et Joie.

Walden a développé sa propre branche numeérique,
Pharma Pilot, afin de mettre au point des solutions
visant & accroitre la sécurité et la qualité des
processus de ses filiales.

Clermont-Ferrand Format
Hybride (Présentiel /
Distanciel)

I LIEU D’EMBAUCHE

Cournon d’Auvergne

LE DISPOSITIF POEI C’EST QUOI ?
R

POEl = Préparation Opérationnelle & [Emploi
Individuelle

UNE FORMATION « SUR MESURE » AVANT VOTRE
INTEGRATION AU SEIN DE U'ENTREPRISE !

Vous étes demandeur demploi ? Nous vous offrons
lopportunité de bénéficier dune formation sur
mesure, adaptée spécifiquement au besoin dune
entreprise qui recrute !

Le dispositif POEl permet de bénéficier dune
formation  nécessaire &  lacquisition  des
compétences requises pour occuper un emploi
correspondant & une offre déposée aupres de Pole
emploi.

Humanbmste[

TRANSFORMEZ

VOS CODES




MODULE 1 « SOCLE COMMUN LES FONDAMENTAUX

Initiation & la logistique de Pharma Pilot
Gestion de projet

Architecture matérielles, réseaux et logicielle
Outil de ticketing

MODULE 2 - SPECIFIQUE DEVELOPPEUR APPLICATIF

Algorithmique

GitLab

Requéte sSQL

Programmation Orientée Objet
Développement Python

Initiation COBOL

initiation message EDI
Développement PCSOFT WebDev
Projet cap entreprise

MODULE 3 » SPECIFIQUE TECHNICIEN SUPPORT ET RESEAU

Bases des réseaux et télécommunications
VMWare

Windows 10 et 11

Windows Server et Active Directory
Sécurité

Sauvegardes

Microsoft office 365

Gestion et analyse dincident

LE PROGRAMME




PRE-REQUIS

VALEURS

LINSCRIPTION

PUBLIC

Demandeurs demploi

Capacité ¢ sintégrer

Bac & Bac+5 scientifique/informatique

Capacité ¢ travailler en équipe

- Intérét prononcé pour les Systéemes
Adaptabilité au contexte et aux dinformation

équipes

Anglais technique requis

FORMATION EN HYBRIDE

Salle de formation adaptée pour les journées en présentiel et plateforme de formation

dédiée pour les journées & distance
Prét individuel d'ordinateur portable si besoin

Accessibilité aux personnes en situation de handicap (Analyse individualisée des moyens
nécessaires & une bonne intégration, Aide des partenaires spécialisés, réponses au cas

par cas pour un aménagement raisonnable)

RECRUTEMENT
CANDIDATER ECHANGE ENTRETIEN
. . . INDIVIDUEL
poei@humanboost Présentation de la
er.com formation et échange Rencontre avec les
avec les équipes équipes de
Human Booster Pharma Pilot

Passage de notre
diagnostic Eginox

PRESENTATION DES
EQUIPES

Présentation des
modalités de la
formation et validation
a lintégration de la
POEI



mailto:poei@humanbooster.com
mailto:poei@humanbooster.com

REJOIGNEZ PHARMA PILC

EN SAVOIR PLUS
N

OBJECTIFS PRINCIPAUX
) !
Sélectionner 8 profils & potentiel
Mettre en ceuvre un parcours de formation sur mesure de pres de 3 mois

Embaucher lensemble des profils formés qui auront atteint d lissue de la

formation un niveau opérationnel sur le métier de Développeur Applicatif et
Technicien Support et réseau.

LES PLUS DE LA FORMATION

=Ll

Une garantie dembauche : lemployeur sengage & vous employer en CDI & condition davoir acquis
le niveau requis durant le parcours de formation.

Un complément de vos connaissances sur un savoir-faire spécifique.
Jusqu'd 400h de formation financées par Pole Emploi

Une formation rémunérée pour les demandeurs demploi retenus, que vous soyez indemnisé ou non.

QUI SOMMES-NOUS ?
R

Human Booster est une école du numeérique 100% nomade et connectée aux besoins du monde de
demain qui veut offrir & chacun la possibilité de révéler son potentiel par le numérique. Face au boom
des métiers du numeérique sur le marché de 'emploi, notre école propose des programmes de formation
en adéquation avec les attentes immédiates des recruteurs.

Labellisé « Grande Ecole du Numérique » par le gouvernement, Human Booster apporte un gage
dinnovation dans le secteur de la création de compétences numérique au regard du contexte national
de la « Transformation Digitale ».

humanboostercom poei@humanbooster.com [I] @




